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Rezime: Brze promena u nyuci i tehnici i vanredne okolnosti, koje
veoma Cesto dostizu i svetske rawgiere, znacajno uticu na promenu nacina
rada u svim ljudskim dtlawostima. Kako bi se najefikasnije prilagodili
ovakvim promenama, s\ruciaci svih profila nastoje da razvijaju nove ideje i
primenjuje nove, ingyvativne postupke koji ce biti prilagodeni novim
okolnostima. Owukye 1romene nuzne su i na polju obrazovanja ucenika.
Tradicionalnikoncept nastave, kakav znamo do sada, ne mozZe da odgovori
na svegzalteve) koji se pred njega postavijaju. Razvoj informaciono-
komufikadioni’’ tehnologija i interneta omogucio je da se na kvalitetan i
efikasar nacin organizuje nastava koja izlazi iz okvira tradicionalne
ucionice. U ovom radu predstavijen je jedan od nacina didakticko-metodicke
organizacije nastave pomocu sistema za upravljanje ucenjem. PredlozZen je
vertikalni nacin organizovanja tema sa korelacijom koja omogucava

! Rad poti¢e iz doktorske disertacije Uloga sistema za upravljanje ucenjem i

poucavanjem u nastavi prirode i drustva odbranjene na UCciteljskom fakultetu u
Beogradu, 15. 11.2017. godine.
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spiralno-uzilazni redosled u usvajanju nastavnih sadrzaja. Posebna paznja je
posvecena predlogu didakticko-metodicke organizacije nastavnog casa uz
postovanje tradicionalnih didakticko--metodickih preporuka.

Kljucne reci: sistemi za upravijanje ucenjem, organizacija nastave,
nastavni ¢as

Uvod

Pojavom i razvojem interneta omogucena je (jedinka dostupnost
informacija bilo kojoj osobi na svetu. Osoba koja Zelidaudi< apde do vaznih
znanja vise ne mora da posecuje obrazovne ustancve. [[o“inoze da radi u
svojoj kuéi ili na bilo kojem drugom mestu fukoliko su za to ispunjeni
tehnicki uslovi. Ovakve okolnosti navele su sucisalie/da ozbiljno preispitaju
tradicionalna didakticka reSenja za ostvaiivaiijf c jjeva i ishoda nastave.

Za razliku od tradicionalne obrgzovie tehnologije, koja je uglavnom
bila usmerena na pomo¢ u radu nastavhikestavremena obrazovna tehnologija
usmerena je na pomo¢ uceniku. lalini od najvaznijih karakteristika ove
tehnologije sastoji se u obezkidivanju individualnog i individualizovanog
ucenja velikom broju korisnikag“Zbog toga jedan od osnovnih ciljeva
savremene Skole postajel odnosobijavanje ucenika za samostalno ucenje,
trazenje i selekciju igtormacija. Savremena informaciono-komunikaciona
tehnologija nudi reSogiazkojima se iz temelja moze reformisati unutrasnja
organizacija nasteviog/srocesa (Bognar i Matijevi¢, 2005).

Organiiacija nastave pomocu sistema za upravljanje ucenjem

Sistemi za upravljanje ucenjem predstavljaju jedno od mogucih
reSenja za organizaciju onlajn i meSovite nastave. Njihova unutra$nja
struktura i standardi koje ispunjavaju omogucavaju organizaciju nastave koju
karakteriSe samostalni rad i saradnja izmedu wucenika i nastavnika.
Nastavnicima pruzaju punu racunarsku podrS§ku pri organizaciji i izvodenju
nastave. Pomocu njih mogu da planiraju i pregledno organizuju nastavne
sadrzaje sva Cetiri razreda, planiraju raspored aktivnosti, upravljaju
ucenickim nalozima, korisnickim ulogama i grupama ucenika, postavljaju
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ve¢ postojece datoteke i obrazovne sadrzaje, proveravaju znanje i ocenjuju
ucenike, prate aktivnosti ucenika, omogucavaju alate za komunikaciju i
kolaboraciju medu u€enicima, upravljaju sistemom, prave sigurnosne kopije,
prate statistiku (Bosni¢, 2006). Jednostavni su za upotrebu, tako da mogu biti
dostupni i nastavnicima koji nisu racunarski stru¢njaci. To moze da im
omoguci vece fokusiranje na kvalitet nastave i nastavnih materijala nego na
tehnicki deo rada s takvim alatom.

U okviru definisane kategorije za odredeni razred u administrativnom
bloku sistema za upravljanje ucenjem kreiraju se podsisterfiiza nastavne
teme. Nakon toga prelazi se u radno okruzenje odredene teme( gc¢ se najpre
bira odgovaraju¢i format. Za organizaciju nastavnili saj'rzaja narocito
odgovara tematski format, pomocu kojeg se dobija i w'kc o0j je moguce
da se pregledno organizuju nastavne jedinice u vertikalngn rasporedu. Na taj
nacin postuje se njihov redosled pojavljivariia. 7\ okviru svake teme,
ucenicima se u tekstualnom obliku daju odggvanajada 1 putstva. Korisno je da
se, pored tekstualnih, postave i multimedijalna uputstva, pomocu kojih ce
ucenici lakS§e moc¢i da razumeju nacin koi'Scenja resursa i aktivnosti. Uz
svaku nastavnu jedinicu jasno se gicviziraju zadaci koje ucenici treba da
urade. U tome im pomaZzu resuzsi altivnosti koje nastavnik postavlja u
sklopu svake nastavne jedinice:

Ovakav nacin organizaciic omogucava da se ispoStuje princip
celovitosti u nastavi. Oisighrava se funkcionalno povezivanje sadrzaja
pojedinih delova progit ma,tako da se sadrzaji jedne nastavne celine usvajaju
na osnovama sadrzaja,dimge. Sadrzaji su povezani ne samo unutar jednog
razreda — njihovory vertikalnom korelacijom omoguéeno je i povezivanje
istih sadrzaja<lsron viSe razreda, ¢ime se poStuje spiralno-uzlazni redosled u
usvajanid nestaviiih sadrzaja (Bezi¢, 1973).

Kdio Kiajnji rezultat dobija se vertikalno povezivanje socioloskih,
logickihjypsiholoskih i didaktickih aspekata neposrednog rada u nastavi.
Nastavnik kroz svaku nastavnu jedinicu ,.daje neposredne i konkretne
odgovore na pitanje ,Sta’ (nastavni sadrzaj), ,zasto’ (operativni zadaci), ,ko’
(socioloske pretpostavke), ,kojim putevima’ (logi¢ke pretpostavke), ,kojim
pravcima’ (psiholoske pretpostavke) i ,kako’ (didakticke pretpostavke)”
(Vrecié, Lazarevi¢ i Knezevié, 1989: 50).
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Organizovanje nastavnog ¢asa pomocu sistema za upravljanje ucenjem

Sistemi za upravljanje ucenjem mogu da se koriste kao dopuna
pojedinim fazama casa u klasi¢noj nastavi i u tom slucaju govorimo o
kombinovanoj ili meSovitoj nastavi. Svoje potpuno ostvarenje sistemi za
upravljanje uCenjem dozivljavaju kada su ucenik i nastavnik razdvojeni,
odnosno kada se celokupna nastava odvija u virtuelnom prostoru. Bez obzira
na nuznost organizovanja posebne strukture za ovakve casove, prilikom
planiranja Casova obrade potrebno je da se ispoStuju opste_preporuke za
njihovu organizaciju. Za svaki Cas se utvrduje sadrzaj (Sta se(radip,cilj (zasto
se radi), metode (kako se radi), sredstva (Cime se radi), gbisi teda (s kim se
radi), uz uvazavanje etapa nastavnog procesa. Mara, pgsiojati deo za
uvodenje, obradu, ponavljanje, vezbanje i proveravariie (1:to)

Pomoc¢u jedinstvenog korisnickog imguia, iozinke ucenici se
prijavljuju na sistem i to predstavlja prvi korak‘u realizaciji nastavnog ¢asa
(Shemal).

r VI ORAK

riiva na sistem

l

Priprema ucenika za &as

— T

Tntelektualna l Emocionalna

Isticanje cilja éasa

Shema 1. Prvi korak u realizaciji nastavnog casa

Ovaj korak odgovara uvodnom delu klasicnog Casa i u njemu se
putem odgovaraju¢ih aktivnosti (davanje odgovora na postavljenu temu na
forumu, razmena misljenja u pricaonici i sl.) ili rada na pogodnim resursima
(interaktivni multimedijalni sadrzaji, kvizovi i sl.) vr$i intelektualno-
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emocionalna priprema ucenika za predstojece aktivnosti. Za razliku od
klasi¢nog, tradicionalnog postavljanja pitanja i davanja odgovora, koji mogu
biti izuzetno dosadni i neprijatni za ucenike (Pletenac, 1991), ovakav uvod
ucenike posebno motiviSe za rad. Pored toga on moze da ,,omogucéi prirodno i
logi¢no povezivanje novog gradiva sa ve¢ poznatim ¢injenicama kao i da
stvori povoljnu radnu atmosferu, da pokrene, odusevi, jer je to neobic¢no
vazno za dalji tok casa” (Vreéi¢, Lazarevi¢ i Knezevi¢, 1989: 58). Nakon
toga nastavnik usmerava ucenike na nastavne sadrzaje koji treba da se
izucavaju.

U slede¢em koraku pocinje se sa obradom novih nastivrih sadrzaja
(Shema 2). Ucenici se detaljno upoznaju sa nastavnim sa rza’ima i zadacima
koje moraju da realizuju u okviru odredene nastavi€ jeaimics. Nakon toga
samostalno pocinju da proucavaju dostupne materiiaiz i realizuju predvidene
aktivnosti. Koliko ¢e se ucenici zadrzati na | odjedenim materijalima i
aktivnostima i kada ¢e im se vracati i ponoy0 jorsut; (ponavljati) zavisi od
njih.

DXEGI KORAK
Sdmootaino proucavanije lekeije

Aktiviranje priloga

i Ponavljanje
> | Proucavanje lekcije

!

Vezbanje

T

Asinhrona 1 sinhrona komunikacija

Ponavljanje

Shema 2. Drugi korak u realizaciji nastavnog casa

Na znacaj samostalnog rada ucenika ukazuju brojni autori. ,,Njega
treba uporno negovati u nastavi, jer je dobro poznato da bez individualnih
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napora nema uspesnog ucenja” (Bakovljev, 1988: 106). ,,Radeéi sam, ucenik,
viSe nego u bilo kom drugom obliku nastavnog rada, razvija svoju
samostalnost, odmerava osposobljenost za rad, produbljuje afinitet prema
radu, stiCe samopouzdanje i razvija svoje radno stvarala$tvo” (Prodanovié,
1968: 43). Vrednost ovakvog rada se manifestuje u tome §to ucenik uvida
svoje rezultate i svoje mogucnosti i razvija ljubav prema radu (Vrecic,
Lazarevi¢ 1 Knezevi¢, 1989). Koriste¢i ociglednu, autenti¢nu i atraktivnu
nastavnu gradu ,,u¢enik moze samostalno, u individualnom radu, da je koristi
1 da na bazi te grade apstrahuje veoma vazne nastavpC Jinformacije”
(Mirkovi¢ 1 Nebrigi¢, 1974: 75). ,,Samoucenjem nastava stvang prerasta u
svojevrsnu didakticku kategoriju — samonastavu (samoinstruisyju) dobijajudi
na taj nacin i potvrdu u poznatoj istini da je samoaktiviaos¢'n: jveci stepen i
najvrednosniji izraz ucenikove licnosti” (Prodanovi¢ WWNicgovié, 1974: 25).
Pojedini autori ukazuju na odredene ri:dosiatke samostalnog rada
ucenika. Prema njima, ovi nedostaci se maniiciuya’u,/slaboj saradnji izmedu
ucenika i nastavnika, kao i u nerazvijanjulspofoknosti verbalnog izrazavanja.
Zahvaljuju¢i dostupnim aktivnostimal u ‘hkviru sistema za upravljanje
ucenjem, ovaj, veoma ozbiljan nedogiaiak samostalnog rada ucenika potpuno
moze da se otkloni. Sinhrona (pricton.ca, video-konferencija) i asinhrona
komunikacija (forum, elekttinskhr posta) ucenicima 1 nastavnicima
omogucava kvalitetnu komunikaciiu i saradnju tokom proucavanja nastavnih
sadrzaja. KoriS¢enjem ovin udluga ucenici u bilo kojem momentu mogu da se
obrate nastavniku ili ¥:ekom od ucenika i da dobiju pomo¢. U ovakvoj
organizaciji nastave swojosravnopravno mesto imaju interakcijske, koakcijske
i autoakcijske .[demtnosti ucenika 1 nastavnika. Njihova povezanost i
dinami¢no kamuinovanje doprinosi prirodnom ritmu nastavnog rada i
uspeS$ngin 1:8avinju svih zadataka nastavnog procesa. ,Interakcijom se
postiZy, sjedinjavanje i sporazumevanje u radu veceg broja saradnika.
Koakcijom se produbljuje saradnja izmedu dvojice. Autoakcija mobilise
pojedinca 1 osposobljava ga za samostalan rad” (Prodanovi¢, 1968: 41).
Okosnicu nastavnih materijala u svakoj nastavnoj jedinici cine
multimedijalne prezentacije. One su tako konstruisane da omogucavaju
potpunu ,,otvorenost procesa obrade prema uceniku i njegovo aktivno
direktno sudelovanje u obradi” (Prodanovi¢ i Nickovi¢, 1974: 169). U sebi
objedinjuju tekst, sliku, zvuk, video, tako da je kod ucenika prilikom rada
angazovano viSe ¢ula. Ovakva percepcija daje efekte memorisanja sadrzaja i
do 90% (Mandi¢, 2003). Prema preporuci pojedinih autora, da se, zbog
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kompleksnosti nastavnog sadrzaja prirode i drustva i uzrasta ucenika, obrada
vr$i korak po korak, podelom na manje logi¢ke celine (Vreci¢, Lazarevi¢ i
Knezevié, 1989), ove prezentacije podeljene su na vise slajdova, koji su
medusobno povezani navigacijskim linkovima. Vraéanjem i1 ponavljanjem
manjih celina moguce je kratko ponavljati, §to doprinosi ,,da u€enici stecCena
znanja §to duze zadrze u pamcenju” (Bakovljev, 1988: 139). Dodatni
materijali, uz svaki slajd multimedijalne prezentacije, kreirani su u
hipermedijalnom obliku, tako da ,navigaciona sredstva omogucavaju
ucenicima da koriste nelinearno strukturirane sadrzaje, odnGsho da biraju
oblasti interesovanja, da napreduju individualnim tempomgori/ikom ucenja i
usvajaju potrebne informacije” (Mandi¢, 2003: 78). Nalon jrocesa sticanja
znanja u ovakvoj sredini, uenici su spremni za guigaerl Joroj zadataka
kojima veZbaju pojedine radne sposobnosti. Kaka, isticu pojedini autori, na
etapu obrade nastavnih sadrZaja ,,treba nadovezdti vitbanje radi ostvarivanja
funkcionalnog zadatka nastave — razvijania wadwih)sposobnosti” (Poljak,
1985: 124). Ceo proces usvajanja znanja( i,/ sticanja vestina zavisi od
ponavljanja. Prezentacije 1 svi ostalil majerijali tako su postavljeni da
omogucavaju neograni¢eni broj pris#ipn. Slenici im pristupaju onda kada za
to imaju potrebu, kada primete, ¢4 ¢dredene sadrzaje nisu savladali u
dovoljnoj meri. Ovakvo ptnaviianje ,nije formalno ponavljanje i
reprodukcija sadrzaja, ve¢ produkiivno ponavljanje, pronalaZzenje novih veza
izdvajanjem susStina, upgreaynjem 1 apstrahovanjem, umesnost u primeni
znanja u prakti¢nom ra’u, txyodenju zakljuéaka” (Zderi¢ i sar., 1996: 117).

Nakon obraddynowih sadrzaja, sledi tre¢i korak, u kojem se znanje
proverava i oceifjujg, v enici (Shema 3). Ovo je veoma vazna etapa u kojoj
treba da se sa@na e samo koliko su u€enici naucili nego i kakvo je to znanje,
na kojef j¢ nivou, koliko su se razvile psihicke funkcije ucenika. Dakle,
pored koliline, veoma je vazan kvalitet znanja koje su ucenici stekli (Bezic,
1973).
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TRECI KORAK

Samostalna provera znanja

Izrada testa

(povratna informacija - ocena)

N\

Analizatesta ~—— Ponavljanje

Shema 3. Treci korak u realizacijiyncstavi og casa

Pojedine aktivnosti sistema za upraijhnje=uc njem veoma uspesSno
mogu da pomognu u tome. Ovde se, p1y, svfga, misli na posebne module,
pomocu kojih je moguce osmisljavati i (<retinti raCunarske testove znanja, sa
mnostvom postavki, vrsta pitanja, [£0lawka 1 moguénosti. Ovakvi testovi
znanja, zbog svoje interaktivnosti'¢ n.ultimedijalnosti, mogu biti veoma
korisni i1 primenljivi u nastavi i Goprineti njenom kvalitetu, efikasnosti 1
ekonomicnosti, kao i podizanjuipsteg uspeha ucenika (Verbi¢ i Tomié,
2010). Nakon Sto odgoY¥org,na sva pitanja, ucenici automatski dobijaju
povratnu informaciju«) Usgju tatno uradenih zadataka, koji su izrazeni
procentualno i ocenamayUcenici i ucitelj odmah znaju koliko su uspesno
savladani obradefii sasfavni sadrzaji. Ucenici mogu da vide gde su napravili
greske, tako_4a honovo ponove samo one sadrzaje koji nisu u potpunosti
savladaz(i. Ponovhim reSavanjem testa, sebi i nastavniku potvrduju kvantitet i
kvalitht pSvojciith znanja i vestina. Proces provere znanja i ponavljanja
kruznog ie oblika i moze da se ponovi neograniceni broj puta.

Obrada nastavne jedinice zaokruZena je poslednjom etapom —
domaéim zadatkom (Shema 4).
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CETVRTI KORAK
Domaci zadatak
Ponavljanje, vezbanje, proveravanje

l

Asinhrona komunikacija
Pomwljanje
! ¢

Istrazivacko-stvaralackizad

Ponavljanje I

Sinhrona kefmiikaciv,

Shema 4. Cetvrti korak . re/ lizaciji nastavnog casa

Njegova uloga sastoji gsequ™=dme da ,,doprinese osposobljavanju
ucenika da samostalno usvajajy, zranja, sticu umenja i formiraju navike,
dakle, da uskladuju ono 4, ,razuieju’ s onim §to ,umeju’ i da osmisljeno
primenjuju svoja znanjasvmelya i navike u promenljivim situacijama zivota i
rada, odnosa i stavova’ {Prodanovi¢ i Nickovi¢, 1974: 209). Kada se govori o
domacem zadatkw, uglavnom se pomisli na ucenikov samostalni rad. U
skladu sa ovalvim®shvatanjem, moZemo zakljuciti da je ,razvijanje
samostalnos’t 1yodgovornosti glavna svrha domacih radova” (Vilotijevi¢,
1999:425). ledzn deo domaceg zadatka na sistemu za upravljanje ucenjem
uceniciydealizuju potpuno individualno i on se odnosi na ponavljanje,
veZbanje wproveravanje prethodno obradenih nastavnih sadrzaja.

S obzirom na to da su ucenici na potpuno isti nacin vec¢i deo ovih
sadrzaja usvojili na Casu, trebalo bi da ova etapa domaceg zadatka traje
veoma kratko. Dosta ozbiljniji rad ucenike c¢eka u istrazivacko-
-stvaralackom radu, koji podrazumeva ne samo individualni oblik rada ve¢ i
tandem, grupni i kolektivni oblik rada. Putem sinhrone i asinhrone
komunikacije svi ucenici uestvuju u reSavanju odredenog postavljenog
problema koji je definisan u okviru posebne teme na forumu. Zajednickom

70 PEDAGOGIJA, 1-2/2022



Didakticko-metodicka organizacija nastave pomocu sistema za upravljanje ucenjem

diskusijom, suprotstavljanjem misljenja na osnovu argumentovanih ¢injenica,
ucenici zajedno idu ka jednom cilju — kreativnom re$avanju problema. Pored
ovakvih zadataka, ucenici u okviru domaceg zadatka mogu da rade na
zajedni¢kim (viki stranice) i individualnim (blogovi) projektima koji su u
vezi sa obradenim sadrzajima. U ovakvom radu u€enik mora da pronalazi
odgovarajuce sadrzaje i da na osnovu njih izvodi zakljucke. Ova sposobnost
podrazumeva ,,koncentraciju misaonih sposobnosti na zadatak kojim se bavi,
dovodenje u vezu veceg broja ¢injenica i apstrahovanje bitnih koje ulaze u
zakljucak” (Nebrigi¢, 1969: 111). Veoma vazno je da ovajsia’l ne sme da
ostane neproveren. ,,Nastavnik je duzan da taj rad sistematsKifoatrolise, jer
samo tako ¢e ga ucenici smatrati znacajnim i odnos(fi s\, prema njemu
dovoljno odgovorno” (Bakovljev, 1988: 119). Uvidosii W setisiiku aktivnosti
svakog ucenika nastavnik veoma lako dolazi do iafizmscija o aktivnostima
ucenika i daje odredene sugestije, ukoliko za to{imapotrebe. Ispunjavanjem
svih obaveza koje su sadrzane u domacem zzla:ku"scv;.ra se dobra osnova na
kojoj ¢e se ucenici upoznati sa novim naswvni‘n sadrzajima.

Zakljucak

Jedan od osnovnikmzadatawa svih onih koji se bave nastavom jeste
neprekidno iznalaZenje/i ovii» modela rada. Novu organizaciju nastavnih
sadrzaja i procesa npasave 'moraju da obelezavaju fleksibilnost, kvalitet i
efikasnost. U poslednjy,vreme cesto mozemo da ¢ujemo kako tradicionalna
nastavna paradirmawdéstupa mesto novoj, informatickoj paradigmi, koja
ucenicima ofnicgudava samostalno aktivno ucenje i sticanje znanja i izvan
tradicignalncyucionice. U ovakvoj organizaciji nastave ucenici su smesteni u
centar,\skruzeni informacijama i izvorima znanja, dok nastavnik postaje
strateg kGji je u stalnoj potrazi za razli¢itim tehnikama i metodama rada koje
¢e ucenike dovesti do uspeha.

Predstavljena didakticko-metodi¢ka organizacija nastave pomocu
sistema za upravljanje u¢enjem jedan je od mogucih nacina koji ucenicima
obezbeduje ucenje u onlajn okruzenju i napredovanje u skladu sa sopstvenim
tempom, uz stalno prisustvo povratne informacije i interakcije izmedu
ucenika i nastavnika. Tehni€¢ke mogucnosti sistema za upravljanje u¢enjem
omogucavaju pracenje, izveStavanje 1 administriranje sadrzaja ucenja,
praéenje napredovanja ucenika, kao i omogucavanje interakcije ucenika i
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nastavnika 1 ufenika medusobno. Obrazovna, socijalna, vaspitna,
istrazivacko-stvaralacka, kontrolna i upravljacka komponenta sistema za
upravljanje ucenjem ¢ine jedinstvenu funkcionalnu celinu u kojoj ucenici
nastavne sadrzaje prirode i druStva mogu da uce na aktivan i efikasan nacin.

Veoma je vazno da se ovom problemu pristupi ozbiljno i
sistemati¢no, sa jasno izgradenom strategijom za duzi period. Pored
obezbedivanja svih potrebnih tehnickih uslova za ovakvu realizaciju nastave,
potrebno je izvrsiti i adekvatnu obuku nastavnika, koji bi bez poteskoca
mogli da odgovore na sve potrebe savremenih deSavanja. 510 bi veoma
dobro da se iskoriste sva dosadasnja istrazivanja, ali i da s orfarizuju nova,
¢iji ¢e zakljucci 1 preporuke doprineti da ovakva organizacija nastave bude
jasno definisana u obrazovno-vaspitnom sistemu paséyzeilie (Stankovié,
2013).
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DIDACTIC-METHODOLOGICAL ORGANISATION OF TEATHING AND
LEARNING WITH THE AID OF THE SYSTEM OF MANAUCING 1. EARNING

Summary: Rapid changes in science and technologv anchemergency situations, which
are often spread worldwide, have a significant influens@pn aafch inge of ways of working in
all human areas. For the purpose of most efficieiitaa,ugm wt (& these changes, experts of all
profiles aim at developing new ideas and applyizg wewwlinovative approaches which would
be adjusted to new circumstances. This kind of cr.ange vare necessary in the field of educating
students. Traditional concept of teaching, wlick nas veen known up to now, cannot respond to
all demands. Development of ICT and_ti{ In ernet enable quality and efficient way of
organizing teaching which is outside the frames of the traditional classroom. In this paper, we
presented one of the ways of didactic-mytha'lological organization of teaching with the aid of
the system of managing learping. Vertidal way of organizing topis was proposed with
correlation which enables spja! ent\y order in adopting teaching contents. Special attention is
given to the suggestion foi didagtic-methodological organization of teaching class obeying
traditional didactic-methodoalcyical proposals.

Key words: syitems) for managing learning, organsiaion of teaching and learning.
Teaching class
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AVOAKTUKO-METOAUYECKAA OPIAHUSALINA NPENOAABAHUA
C NOMOLLbIO CUCTEMbI YINPABNEHUA OBYYEHUEM

Pesiome: bbicToie u3mMeHeHNs B Hayke U TEXHUKE U  YPE3BblHavHbIe
OOCTOATE/ILCTBA, JOCTUrAIoLWMNe YacToO MUPOBLIE MACLITAObI, CYLeCTBEHHO BI/MSIIOT HA
U3MEHEHME Criocoba paboTbl BO BCEX BUAAX HYEII0BEHECKOM fesTesIbHoCcTH. CrieynannncTbl
BCEX rpoghusies, 4HTOObl MAaKCUMAsIbHO SQPhEKTUBHO F4aNTUPOBATECS K TaKuUM
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UBMEHEHNSIM, CTPEMSTCS  paspabarbiBatb HOBbIE Ugen U [PUMEHSITE  HOBbIE
UHHOBAaLINOHHbIE MPOLEAYPEI, MPUCTOCOOSIEHHBIE K HOBBIM OOCTOATE/ILCTBAM.

Takune n3mMeHeHnss HeoOXogUMbl M B CRHEPE 0OPa30BaHUS y4alnXcs. SHaAKOMas BCEM HaMm
TPEANLNOHHAES KOHLENLMS NPernojaBanns, He MOXET OTBETUTL Ha BCE IPebsB/iaemble
K Hes TpeboBarus. Passutne uH@OPMAaLNOHHO-KOMMYHUKALNOHHON — TEXHOI0rn U
VIHTepHeTa [103BO/IN/IO0 KAYECTBEHHO U 3QPEHEKTUBHO OpPraHn30Batb 00yHEHUE,
BbIXO4ALYee 3a TPaANYNOHHBIE PAMKM KIIACCA.

B Hactoswesi pabore rnpegcrassieH O4MH M3 METOHOB  AN[AKTUKO-METOLECKON
oprannsaLmm rpernogasaHuns ¢ OMOLYbIO CUCTEMbl  yripassieHns obyqeHneM. Hamm
npesIaraeTcs BepTUKA/IbHBIN CrIocoO OpraHn3aLmy — y4ebHbIX TeM C KOppesisaumed,
KOTOpasi 06ecriednBaeT BOCXO4ALLYIO 10 CIINPAJIN 110C/I640BaTE/1bHOCTb B [IPUOOPETEHUN
COLEPXKAaHNS OOYyHEHNS. C 0cobbiM BHUMAHNEM Mbl [IPEA4/IA[AE] .\, ANGAKTUKO-
METOANHECKYIO OpPraHn3auuio ypoka rpu COOIIIO46HUN TPaANLIHOHKIX) ANAaK TUKO-
METOANHECKUX PEKOMEHAALNI.

Krto4eBble c/10Ba: cuCTeMbl yIipas/ieHns1 OOyHeHNEL, OU i Haroli 15 OpraHn3aLms,
ypok
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